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II. Autoridades y personal

Nombramientos, situaciones e incidencias

Consejería de Sanidad

6253 Servicio Canario de la Salud. Dirección Gerencia del Hospital Universitario 
Nuestra Señora de Candelaria.- Resolución de 20 de diciembre de 2019, por la 
que se aprueba de acuerdo con el procedimiento ordinario excepcional previsto en 
la Instrucción 2/2018, del Director, la relación definitiva del personal diplomado 
sanitario de esta Dirección Gerencia que, habiendo adquirido la condición de 
personal fijo con posterioridad al 30 de junio de 2018, se encuadran o no en los 
distintos grados del sistema de carrera profesional.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- La carrera profesional constituye una modalidad de promoción horizontal que 
permite, sin necesidad de cambiar de puesto de trabajo, progresar dentro de un sistema 
predeterminado de niveles o grados de ascenso consecutivos y remunerados, como 
reconocimiento al grado de desarrollo o perfeccionamiento alcanzado en el ejercicio de una 
determinada profesión. 

La Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de 
los servicios de salud, la define en su artículo 40.2 como el derecho de los profesionales a 
progresar, de forma individualizada, como reconocimiento a su desarrollo profesional en 
cuanto a conocimientos, experiencia y cumplimiento los objetivos de la organización a la 
cual prestan sus servicios. 

Segundo.- En el ámbito del Servicio Canario de la Salud, la carrera profesional se 
encuentra desarrollada en los siguientes decretos: 

• Decreto 278/2003, de 13 de noviembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de 
carrera profesional del personal facultativo del Servicio Canario de la Salud. 

• Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo 
de carrera profesional del personal diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud. 

• Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de 
carrera profesional del personal sanitario de formación profesional y del personal de gestión 
y servicios del Servicio Canario de la Salud. 

En ellos se establece que el interesado debe presentar solicitud con las formalidades 
oportunas y en el plazo entre el uno de abril y el treinta de junio de cada año. 

Tercero.- De acuerdo con lo previsto en la Disposición adicional décimo sexta, apartado 
1, de la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad 
Autónoma de Canarias para 2018 (BOC nº 250, de 30.12.17), desde el 1 de enero de 
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2018, es levantada la suspensión del reconocimiento de encuadramiento en los distintos 
grados o niveles de carrera profesional, tanto por el procedimiento ordinario como por 
los procedimientos extraordinarios, del personal estatutario fijo, funcionario de carrera o 
personal laboral fijo que presta servicios en los centros del Servicio Canario de la Salud, 
inicialmente establecida por la Disposición adicional trigésimo quinta de la Ley 11/2010, de 
30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias para 
2011, que hasta el 31 de diciembre de 2017, ha venido siendo mantenida por las sucesivas 
leyes de presupuestos. 

Con el fin de compensar el periodo de suspensión al que ha estado sometida la carrera 
profesional, la Disposición adicional de la Ley de Presupuestos antes mencionada introduce 
un régimen excepcional de encuadramiento respecto a lo establecido en los Decretos que 
regulan la carrera profesional, que resulta de aplicación por una sola vez en el ejercicio 
2018, y cuya resolución compete a las Gerencias/Direcciones Gerencias.

Cuarto.- Siendo preciso clarificar determinadas cuestiones respecto al régimen aplicable 
y articular los elementos esenciales del procedimiento a seguir al amparo de lo previsto en 
la indicada Disposición adicional y en los decretos reguladores de la carrera profesional, por 
la Dirección del Servicio Canario de la Salud se dicta la Instrucción nº 2/2018, relativa al 
régimen aplicable y procedimiento a seguir para el encuadramiento en los distintos grados 
o niveles de carrera profesional del personal del Servicio Canario de la Salud, modificada 
parcialmente por la Instrucción nº 6/2018 y por la Instrucción nº 7/2018.

En la citada Instrucción 2/2018, se recoge el régimen excepcional y transitorio para el 
acceso al sistema de carrera profesional o promoción de nivel/grado durante el ejercicio 
2018 a través del procedimiento ordinario, con arreglo a la Disposición adicional décimo 
sexta, apartado 3, de la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la 
Comunidad Autónoma de Canarias para 2018.

El apartado D).2 establece como condición en su punto 2 para los interesados que hayan 
adquirido la fijeza con posterioridad al 30 de junio de 2018, presenten su solicitud en el 
plazo de un mes desde la publicación del nombramiento como personal fijo en el Boletín 
Oficial de Canarias.

Por otra parte, en la instrucción cuarta se establecen los requisitos para el encuadramiento 
en cada uno de los niveles/grados, que son A) Vínculo como personal fijo del Servicio 
Canario de la Salud, B) Situación administrativa en activo o asimilado y C) Tiempo de 
ejercicio profesional previo mínimo, que para el Grado 1 es de 5 años, para el Grado 2, de 
10 años, para el Grado 3, de 16 años y para el Grado 4, de 23 años. Las condiciones para 
el acceso a dicho encuadramiento se establecen en la instrucción octava, apartado D), y 
suponen reunir los requisitos establecidos en la instrucción cuarta, presentar solicitud en 
plazo y superar la correspondiente evaluación de los méritos acreditados.

Quinto.- Por Resolución nº 1381, de 25 de abril 2018, de la Dirección Gerencia del 
Hospital Universitario Nuestra Señora de Candelaria, modificada por la Resolución nº 
1666, de 12 de junio de 2019, del mismo órgano, se designa a los miembros del Comité de 
Evaluación de Carrera Profesional del Personal Diplomado Sanitario del citado Hospital 
Universitario.
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Sexto.- Por Resolución de la Dirección del Servicio Canario de la Salud nº 1297/2018, 
de fecha 30 de abril, se designa a los miembros del Comité Autonómico de Garantías de la 
carrera profesional del Personal Diplomado Sanitario. El citado Comité Autonómico, con 
fecha 9 de mayo de 2018 establece los criterios para la evaluación de méritos en el sistema 
de Carrera Profesional del Personal Diplomado Sanitario.

Séptimo.- Mediante Resolución de 11 de diciembre de 2018, del Director del Servicio 
Canario de la Salud (BOC nº 243, de 17.12.18), se nombra personal estatutario fijo en la 
categoría de Enfermera/o a los aspirantes que han superado el proceso selectivo para la 
provisión de plazas básicas vacantes, convocado mediante Resolución de 28 de noviembre 
de 2014, de la Dirección General de Recursos Humanos, disponiendo los aspirantes del 
plazo de un mes contado a partir del día siguiente de la publicación de la citada Resolución 
para efectuar la toma de posesión.

Octavo.- En el periodo comprendido entre el 18 de diciembre de 2018 y el 17 de enero 
de 2019, se presentaron diversas solicitudes por parte del personal diplomado sanitario, 
para el encuadramiento en el correspondiente grado de carrera profesional a través del 
procedimiento ordinario excepcional aplicable en el ejercicio 2018 para el personal que 
adquirió la condición de personal estatutario fijo del Servicio Canario de la Salud en la 
categoría de Enfermera/o mediante Resolución de la Dirección General del Servicio Canario 
de la Salud de 11 de diciembre de 2018 (BOC nº 243, de 17.12.18).

A la vista de las solicitudes presentadas, se procedió de oficio a incorporar los antecedentes 
que integran el expediente personal de los interesados y tras las comprobaciones del 
cumplimiento de los requisitos de los solicitantes realizadas en las reuniones del Comité 
de Evaluación de Carrera Profesional del personal diplomado sanitario de la Dirección 
Gerencia del Hospital Universitario Nuestra Señora de Candelaria, se acordó acumular en 
el mismo procedimiento aquellas solicitudes que guardaran identidad sustancial o íntima 
conexión, e iniciar la baremación de los expedientes, valorándose los méritos aportados por 
los solicitantes y los informes emitidos por los superiores jerárquicos.

Noveno.- De conformidad con lo establecido en la instrucción octava, apartado H).2, 
de la mencionada Instrucción nº 2/2018, del Director del Servicio Canario de la Salud, el 
Comité de Evaluación ha realizado los actos de instrucción necesarios para la determinación, 
conocimiento y comprobación del cumplimiento de los requisitos y condiciones por parte del 
personal diplomado sanitario de esta Dirección Gerencia para acceder al encuadramiento en 
el correspondiente grado de carrera profesional de acuerdo con el procedimiento ordinario 
excepcional previsto en la Disposición adicional décimo sexta, de la Ley 7/2017, de 27 de 
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias para 2018, 
y con lo previsto en el Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se aprueba y 
desarrolla el modelo de carrera profesional del personal diplomado sanitario del Servicio 
Canario de la Salud.

Décimo.- Mediante Resolución de 25 de septiembre de 2019 de esta Dirección Gerencia 
(BOC nº 197, de 11.10.19) se publica la relación provisional del personal diplomado 
sanitario que, habiendo adquirido la condición de personal fijo con posterioridad al 30 de 
junio de 2018, se encuadran o no en los distintos grados del sistema de carrera profesional y 
se acuerda la apertura de un trámite de audiencia por un plazo de diez días hábiles.
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Undécimo.- Dentro del plazo establecido al efecto, tuvieron entrada en esta Dirección 
Gerencia un total de quince reclamaciones contra la Resolución reseñada en el apartado 
anterior de personal diplomado sanitario fijo. De conformidad con los previsto en la 
instrucción octava, apartado H).2.f) de la Instrucción 2/2018, una vez examinadas las 
alegaciones presentadas por los interesados dentro del plazo conferido en el trámite de 
audiencia, el Comité de Evaluación eleva propuesta de resolución a la Dirección Gerencia 
del HUNSC por la que se aprueba la relación definitiva de solicitudes de interesados que 
no reúnen los requisitos y condiciones necesarios para el encuadramiento en ningún nivel 
o grado superior al que tengan en su caso reconocido, así como la relación definitiva de las 
solicitudes estimadas, con los siguientes acuerdos:

1. Desestimar las siguientes reclamaciones por los motivos que constan en el Acta nº 2, 
de 19 de diciembre de 2019, que se reflejan en los anexos de la presente propuesta:

2. Estimar las siguientes reclamaciones por los motivos que constan en el Acta nº 2 de 19 
de diciembre de 2019 y que se reflejan en el Anexo II de la presente propuesta:

3. Elevar a definitivos los siguientes anexos:

- Anexo I.- Relación definitiva de las solicitudes desestimadas del personal diplomado 
sanitario por no reunir los requisitos y condiciones necesarios para el encuadramiento en 
ningún nivel/grado, con indicación de la causa de desestimación.

- Anexo II.- Relación definitiva de las solicitudes estimadas de personal diplomado 
sanitario, tras superar la correspondiente evaluación de méritos para el encuadramiento en 
el correspondiente grado de carrera profesional, con indicación respecto de cada solicitante, 
del grado reconocido.

del  Servicio  Canario  de  la  Salud  en  la  categoría  de  Enfermera/o  mediante  Resolución  de  la
Dirección General del Servicio Canario de la Salud de 11 de diciembre de 2018 (BOC n.º 243, de
17.12.2018).

A la vista de las solicitudes presentadas, se procedió de oficio a incorporar los antecedentes que
integran el expediente personal de los interesados y tras las comprobaciones del cumplimiento de
los requisitos de los solicitantes realizadas en las reuniones del Comité de Evaluación de Carrera
Profesional del personal diplomado sanitario de la Dirección Gerencia del Hospital Universitario
Nuestra Señora de Candelaria, se acordó acumular en el mismo procedimiento aquellas solicitudes
que guardaran identidad sustancial o íntima conexión, e iniciar la baremación de los expedientes,
valorándose los méritos aportados por los solicitantes y los informes emitidos por los superiores
jerárquicos.

Noveno.-  De  conformidad  con  lo  establecido  en  la  instrucción  octava,  apartado  H).2,  de  la
mencionada Instrucción nº 2/2018, del Director del  Servicio Canario de la Salud, el  Comité de
Evaluación  ha realizado los actos de instrucción necesarios para la determinación, conocimiento y
comprobación del cumplimiento de los requisitos y condiciones por parte del personal diplomado
sanitario de esta Dirección Gerencia para acceder al encuadramiento en el correspondiente grado de
carrera  profesional  de  acuerdo  con  el  procedimiento  ordinario  excepcional  previsto  en  la
Disposición  adicional  décimo  sexta,  de  la  Ley  7/2017,  de  27  de  diciembre,  de  Presupuestos
Generales de la  Comunidad Autónoma de Canarias para 2018, y con lo previsto en el  Decreto
129/2006, de 26 de septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional
del personal diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud.

Décimo.- Mediante Resolución de 25 de septiembre de 2019 de esta Dirección Gerencia (BOC n.º
197, de 11.10.19) se publica la relación provisional del personal diplomado sanitario que, habiendo
adquirido la condición de personal fijo con posterioridad al 30 de junio de 2018, se encuadran o no
en los distintos grados del sistema de carrera profesional y se acuerda la apertura de un trámite de
audiencia por un plazo de diez días hábiles.

Undécimo.- Dentro del plazo establecido al efecto, tuvieron entrada en esta Dirección Gerencia un
total de quince reclamaciones contra la Resolución reseñada en el apartado anterior de personal
diplomado sanitario fijo. De conformidad con los previsto en la Instrucción octava, apartado H.2.f)
de la Instrucción 2/2018, una vez examinadas las alegaciones presentadas por los interesados dentro
del  plazo  conferido  en  el  trámite  de  audiencia,  el  Comité  de  Evaluación  eleva  propuesta  de
resolución a la Dirección Gerencia del HUNSC por la que se aprueba la relación definitiva de
solicitudes  de  interesados  que  no  reúnen  los  requisitos  y  condiciones  necesarios  para  el
encuadramiento en ningún nivel o grado superior al que tengan en su caso reconocido, así como la
relación definitiva de las solicitudes estimadas, con los siguientes acuerdos:

1.- Desestimar las siguientes reclamaciones por los motivos que constan en el Acta n.º 2, de 19 de
diciembre de 2019, que se reflejan en lo Anexos de la presente propuesta:

APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORÍA CAUSA DE DESESTIMACIÓN

Escalera Pérez, Juan Manuel Enfermera/o

Fernández Vidal, Natividad Enfermera/o

Lozano Lozano, Beatriz Enfermera/o

No tiene tiempo trabajado suficiente para 
encuadramiento en grado superior
No tiene tiempo trabajado suficiente para 
encuadramiento en grado superior
No se encuentra en situación de servicio 
activo o asimilada.
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2.- Estimar las siguientes reclamaciones por los motivos que constan en el Acta n.º 2 de 19 de
diciembre de 2019 y que se reflejan en el Anexo II de la presente propuesta:

3. Elevar a definitivos los siguientes anexos:
- Anexo I.- Relación definitiva de las solicitudes desestimadas del personal diplomado sanitario por
no reunir los requisitos y condiciones necesarios para el encuadramiento en ningún nivel/grado, con
indicación de la causa de desestimación.
- Anexo II.- Relación definitiva de las solicitudes estimadas de personal diplomado sanitario, tras
superar  la  correspondiente evaluación de  méritos  para  el  encuadramiento  en el  correspondiente
grado de carrera profesional, con indicación respecto de cada solicitante, del grado reconocido.

A los anteriores hechos le son de aplicación los siguientes 

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- De acuerdo con lo previsto en la Disposición adicional décimo sexta, apartado 1, de la
Ley  7/2017,  de  27  de  diciembre,  de  Presupuestos  Generales  de  la  Comunidad  Autónoma  de
Canarias  para  2018 (BOC nº  250,  de  30.12.17),  desde  el  1  de  enero  de  2018 es  levantada  la
suspensión  del  reconocimiento  de  encuadramiento  en los  distintos  grados  o  niveles  de  carrera
profesional, tanto por el procedimiento ordinario como por los procedimientos extraordinarios, del
personal estatutario fijo, funcionario de carrera o personal laboral fijo que presta servicios en los
centros  del  Servicio Canario de la  Salud,  inicialmente establecida  por  la  Disposición adicional
trigésimo  quinta  de  la  Ley  11/2010,  de  30  de  diciembre,  de  Presupuestos  Generales  de  la
Comunidad Autónoma de Canarias para 2011, que hasta el  31 de diciembre de 2017 ha venido
siendo mantenida por las sucesivas leyes de presupuestos.

Segundo.- Por Resolución de 1 de septiembre de 2010, del Director del Servicio Canario de la
Salud (BOC nº 182, de 15.9.10),  se delegó en las Gerencias de Atención Primaria,  Direcciones
Gerencias  de  Hospitales  y  Gerencias  de  Servicios  Sanitarios,  el  ejercicio  de  determinadas
competencias en orden a la aplicación del Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se
aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional del personal diplomado sanitario del Servicio
Canario  de  la  Salud.  En  particular,  se  delega  la  competencia  para  nombrar  a  los  miembros  y
secretario, con sus respectivos suplentes, del Comité de Evaluación a constituir en el ámbito de la
Gerencia de Servicios Sanitarios y también la resolución de los procedimientos de encuadramiento
ordinario en el correspondiente grado de carrera profesional. 

APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORÍA GRADO
Enfermera/o 4
Enfermera/o 3
Enfermera/o 2
Enfermera/o 2
Enfermera/o 2

Marquez Burdallo, María Josefa Enfermera/o 3
Enfermera/o 3
Enfermera/o 3

Sabel Espasadin, María Amparo Enfermera/o 3
Enfermera/o 3
Enfermera/o 3
Enfermera/o 4

Aranzábal San Vicente, Aránzazu  
Candelero Fidalgo, Marcelino 
Diez Adradas, Natalia 
Lamprea Carrascal, Maria José 
Lapido Vidal, Lucia  

Mostany Pérez, Mónica 
Noguera Rubio, Rocío 

Sangüesa Domínguez, Silvia 
Serrano Pozo, Paloma 
Vela Medel, Manuel 
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A los anteriores hechos les son de aplicación los siguientes 

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- De acuerdo con lo previsto en la Disposición adicional décimo sexta, apartado 
1, de la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad 
Autónoma de Canarias para 2018 (BOC nº 250, de 30.12.17), desde el 1 de enero de 
2018 es levantada la suspensión del reconocimiento de encuadramiento en los distintos 
grados o niveles de carrera profesional, tanto por el procedimiento ordinario como por 
los procedimientos extraordinarios, del personal estatutario fijo, funcionario de carrera o 
personal laboral fijo que presta servicios en los centros del Servicio Canario de la Salud, 
inicialmente establecida por la Disposición adicional trigésimo quinta de la Ley 11/2010, de 
30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias para 
2011, que hasta el 31 de diciembre de 2017 ha venido siendo mantenida por las sucesivas 
leyes de presupuestos.

Segundo.- Por Resolución de 1 de septiembre de 2010, del Director del Servicio Canario 
de la Salud (BOC nº 182, de 15.9.10), se delegó en las Gerencias de Atención Primaria, 
Direcciones Gerencias de Hospitales y Gerencias de Servicios Sanitarios, el ejercicio 
de determinadas competencias en orden a la aplicación del Decreto 129/2006, de 26 de 
septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional del personal 
diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud. En particular, se delega la competencia 
para nombrar a los miembros y secretario, con sus respectivos suplentes, del Comité de 
Evaluación a constituir en el ámbito de la Gerencia de Servicios Sanitarios y también la 
resolución de los procedimientos de encuadramiento ordinario en el correspondiente grado 
de carrera profesional. 

Tercero.- El Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, en su artículo 10 señala los 
siguientes requisitos necesarios para el encuadramiento en cada uno de los grados por acceso 
o promoción de grado a la carrera profesional: 

“a) Ostentar la condición de personal diplomado sanitario fijo del Servicio Canario de 
la Salud, en la categoría correspondiente a la profesión en la que se pretenda desarrollar la 
carrera profesional y encontrarse en las situaciones de servicio activo (...). 

b) Percibir las retribuciones por el sistema establecido por el Real Decreto-Ley 3/1987, 
de 11 de septiembre, sobre retribuciones del personal estatutario del Instituto Nacional de la 
Salud, o las que las sustituyan de acuerdo con la Disposición transitoria sexta.1.a) de la Ley 
55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios 
de Salud. 

c) Acreditar el transcurso de los plazos que para cada uno de ellos se establecen en el 
artículo 6.

d) Formular la oportuna solicitud con las formalidades y en los plazos señalados en el 
artículo 13.
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e) Superar la correspondiente evaluación de los méritos acreditados”.

Cuarto.- El procedimiento de encuadramiento será en el grado máximo que permita el 
cumplimiento de los requisitos que se señalan en el apartado 1 de la instrucción cuarta de 
la Instrucción 2/2018 antes mencionada, bien por acceso a la carrera profesional, bien por 
promoción de grado. El Comité de Evaluación, tras la valoración de los expedientes de los 
interesados, acordó estimar las solicitudes de encuadramiento, que tras la correspondiente 
valoración, obtuvieron el número de créditos mínimos necesarios para el encuadramiento en 
el grado que fuese posible, y desestimar las que no lleguen a dichos mínimos, conforme a lo 
dispuesto en la instrucción octava, apartado D).3, de la Instrucción nº 2/2018, del Director 
del Servicio Canario de la Salud.

El apartado D.2) establece como condición para los interesados que hayan adquirido la 
fijeza con posterioridad al 30 de junio de 2018, presentar su solicitud en el plazo de un mes 
desde la publicación del nombramiento como personal fijo en el Boletín Oficial de Canarias.

Quinto.- Los efectos económicos se producirán a partir del 1 de enero del año siguiente 
al de la solicitud, según se recoge en el artículo 16 del Decreto 129/2006.

En el mismo sentido se pronuncia la instrucción octava, letra F) de la Instrucción 2/2018, 
señalando que la resolución estimatoria tendrá efectos económicos a partir del 1 de enero 
de 2019. 

En el caso de ser posterior al 1 de enero de 2019 la fecha de la toma de posesión, la 
misma producirá efectos a partir de esa fecha.

Sexto.- De conformidad con el artículo 57 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se dispone la 
acumulación del procedimiento ordinario excepcional de carrera profesional.

En virtud de lo expuesto, 

R E S U E L V O:

Primero.- Acordar la acumulación del presente procedimiento ordinario excepcional 
para el acceso y/o encuadramiento en el grado correspondiente de carrera profesional del 
personal diplomado sanitario del Hospital Universitario Nuestra Señora de Candelaria, de 
conformidad con lo dispuesto en el fundamento sexto en relación con el antecedente de 
hecho octavo.

Segundo.- Aprobar, como anexos a la presente Resolución, la relación definitiva del 
personal diplomado sanitario con categoría de Enfermera/o de esta Dirección Gerencia 
que, habiendo sido nombrado personal fijo por Resolución de 11 de diciembre de 2018, del 
Director del Servicio Canario de la Salud (BOC nº 243, de 17.12.18) y habiendo presentado 
la oportuna solicitud en el plazo otorgado, se encuadran o no en el correspondiente grado 
de carrera profesional, de acuerdo con el sistema establecido en el Decreto 129/2006, de 26 
de septiembre y en la Instrucción 2/2018 (modificada parcialmente por las Instrucciones 
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números 6/2018 y 7/2018), del Director del Servicio Canario de la Salud, relativa al régimen 
aplicable y procedimiento a seguir para el encuadramiento en los distintos grados o niveles 
de carrera profesional del personal del Servicio Canario de la Salud:

- Anexo I.- Relación definitiva de las solicitudes desestimadas del personal diplomado 
sanitario por no reunir los requisitos y condiciones necesarios para el encuadramiento en 
ningún nivel/grado, con indicación de la causa de desestimación.

- Anexo II.- Relación definitiva de las solicitudes estimadas de personal diplomado 
sanitario, tras superar la correspondiente evaluación de méritos para el encuadramiento en 
el correspondiente grado de carrera profesional, con indicación respecto de cada solicitante, 
del grado reconocido.

Tercero.- Acordar la publicación de la presente resolución en el Boletín Oficial de 
Canarias, en la página web del Servicio Canario de la Salud, dentro del apartado “Carrera 
Profesional” y en la intranet del Hospital Universitario Nuestra Señora de Candelaria. 

Cuarto.- La presente Resolución despliega efectos económicos a partir del 1 de enero 
de 2019.

En el caso de ser posterior al 1 de enero de 2019 la fecha de la toma de posesión, la 
misma producirá efectos a partir de esa fecha.

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, cabe interponer 
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a partir del día siguiente al de 
su publicación, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo que territorialmente 
correspondan en función de las reglas contenidas en el artículo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de dicha Jurisdicción; o bien potestativamente recurso de reposición ante la 
Dirección del Servicio Canario de la Salud en el plazo de un mes a partir del siguiente al de 
la citada publicación, en los términos previstos en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 
Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente interponer. En caso 
de interponer recurso de reposición, no podrá acudirse a la vía contencioso-administrativa 
hasta que el mismo sea resuelto expresamente o desestimado por silencio administrativo.

Santa Cruz de Tenerife, a 20 de diciembre de 2019.- El Director, p.d. (Resolución de 
1.9.10; BOC nº 182, de 15.9.10), la Directora Gerente, María Natacha Sujanani Afonso.
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ANEXO I

RELACIÓN DEFINITIVA DE LAS SOLICITUDES DESESTIMADAS DEL PERSONAL
DIPLOMADO  SANITARIO  POR  NO  REUNIR  LOS  REQUISITOS  Y  CONDICIONES
NECESARIOS  PARA  EL  ENCUADRAMIENTO  EN  NINGÚN  NIVEL/GRADO,  CON
INDICACIÓN DE LA CAUSA DE DESESTIMACIÓN.

CAUSA DE DESESTIMACIÓN:

B No encontrarse en situación de servicio activo o asimilada. Art. 10.a) Decreto 129/2006, de 26 de septiembre

DNI NOMBRE CATEGORÍA CAUSA DE EXCLUSIÓN

*45*0**2 LOZANO LOZANO, BEATRIZ Enfermera/o B
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ANEXO II:

RELACIÓN  DEFINITIVA  DE  LAS  SOLICITUDES  ESTIMADAS  DE  PERSONAL
DIPLOMADO SANITARIO, TRAS SUPERAR LA CORRESPONDIENTE EVALUACIÓN
DE MÉRITOS PARA EL ENCUADRAMIENTO EN EL CORRESPONDIENTE GRADO DE
CARRERA PROFESIONAL, CON INDICACIÓN RESPECTO DE CADA SOLICITANTE
DEL GRADO RECONOCIDO.

DNI NOMBRE CATEGORÍA
SOLICITADA

GRADO
RECONOCIDO

EXCEDENTE
DE CRÉDITOS

*93*6*6* ABIA CEA, NURIA Enfermera/o 3
5*0*4*3* ACOSTA RAMOS, M.ª DEL CRISTO Enfermera/o 3
*20*1*5* AFONSO CACERES, MARCO ANTONIO Enfermera/o 3
5**4*85* AFONSO TOLEDO, ANA BEATRIZ Enfermera/o 3
1*4**1*4 AGUDO MOSQUERA, SILVIA NATALIA Enfermera/o 4
*3*0*58* AGUIAR CRUZ, M. ANGELES Enfermera/o 2
7**36*9* AGUIAR GUERRERO, MARTA Enfermera/o 3
4**2*51* AGUILAR JEREZ, MANUEL FRANCISCO Enfermera/o 2
1*0*0*0* AGUION SUAÑEZ, AXIER Enfermera/o 2
*37**86* ALBERTO RODRIGUEZ, ISRAEL Enfermera/o 3
4**0*7*0 ALEMAN SEGURA, M.ª DESIRÉE Enfermera/o 3
*08**23* ALEMANY SOLER, PURIFICACION Enfermera/o 3
*3*14**9 ALONSO ALVAREZ, M. ELENA Enfermera/o 3
7*7*1*9* ALONSO GONZALEZ, YOLANDA Enfermera/o 3
5**46**8 ALVAREZ LEON, ELENA MARTA Enfermera/o 3
2*7**0*0 AMIGO GUTIERREZ, LORENA Enfermera/o 3
3*5**50* ARANZABAL SAN VICENTE, ARANZAZU Enfermera/o 4
7**71*5* ARBELO MOLINA, JUDITH Enfermera/o 3
*20*5**0 ARMAS CLEMENTE, ISIDORA Enfermera/o 3
0*3*3**3 ARRABAL CASTRO, M.ª DEL CARMEN Enfermera/o 3
4*8*8*3* ARTEAGA HERRERA, FRANCISCO Enfermera/o 3
*8*0*66* ARTEAGA TAIMA, YAIZA Enfermera/o 3
*8*7*4*5 ARZOLA PLASENCIA, ANA LORENA Enfermera/o 3
7*6**03* AVILA DIAZ, BEATRIZ Enfermera/o 3
7**7*6*7 AZCUNAGA RODRIGUEZ, PATRICIA Enfermera/o 3
4*8*8*0* AZUAGA PLASENCIA, JULIO CESAR Enfermera/o 4
*2*90*4* BALLESTEROS MACHIN, AURORA MARIA Enfermera/o 2
7**67*9* BALLESTEROS RAMIREZ, RAUL Enfermera/o 3
4*4*0**7 BARRETO CRUZ, ROSA MARIA Enfermera/o 3
7**09*1* BAUTISTA HERNANDEZ, MARIA ISABEL Enfermera/o 3
5*8**5*4 BELLON VAQUERIZO, BEATRIZ Enfermera/o 3
*38**83* BELTRAN DELGADO, JUAN PEDRO Enfermera/o 3
4*8**1*5 BENCOMO GARCIA, MARIA YANIRA Enfermera/o 3
*84**5*6 BENCOMO LUIS, BENJAMIN Enfermera/o 3
*8*06*4* BETHENCOURT GONZALEZ, IDAIRA Enfermera/o 3
4*8**85* BLANCO BLANCO, CRISTINA Enfermera/o 2
*38*5*9* BONILLA PEREZ, JOSE CARLOS Enfermera/o 3
*40*8**7 BREA GARCIA, SILVIA Enfermera/o 3
0**30**7 BUENO FLORES, EVA MARIA Enfermera/o 3
*40*3**1 CABALLERO ESTEVEZ, NATALIA Enfermera/o 3
4*6**8*2 CABAÑAS NOGAL, NATALIA Enfermera/o 3
*3*9*14* CABRERA DIAZ, ANA ISABEL Enfermera/o 4
*3*3*12* CALVO JASO, ROBERTO Enfermera/o 3
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4**7*6*1 CAMACHO ANGUIANO, ALEJANDRA MARIA Enfermera/o 2
4*1**68* CAMACHO CAMACHO, PILAR GELI Enfermera/o 3
*26*8*9* CAMIÑA MARTINEZ, MARIA DOLORES Enfermera/o 2
*5*48**5 CAMPOS AFONSO, JOSE CARLOS Enfermera/o 4
*1*06*2* CANDELERO FIDALGO, MARCELINO Enfermera/o 3
*21**8*8 CASTRO HERNANDEZ, MARIA ISABEL Enfermera/o 3
*2*8*2*3 CASTRO TORREIRA, SANDRA Enfermera/o 3
7*4*8**4 CEDRES PEREZ, PATRICIA I Enfermera/o 2
3**20*6* CERVERA DOMINGUEZ, CRISTINA MARIA Enfermera/o 2
5*0*2**7 CHAVEZ RODRIGUEZ, DORYBELL Enfermera/o 3
4**6*78* CHECA ALARCON, JUAN DE DIOS Enfermera/o 3
4*8*5*0* CHINEA NAVARRO, ENRIQUE Enfermera/o 3
*3*6*17* CLEMENTE LOPEZ, FRANCISCO JOSE Enfermera/o 3
*2*9*6*8 COLLAZOS MARTINEZ, MIGUEL ANGEL Enfermera/o 3
4*8**1*2 CONDE HARDISSON, NATALIA Enfermera/o 3
7**86**0 CONTRERAS SANCHEZ MARIA CARMEN Enfermera/o 2
7*7**6*2 CORDOBES FAJARDO, SARAI ESTHER Enfermera/o 3
*53*1*0* CORTEGOSO SIEIRO, MARIA DEL CARMEN Enfermera/o 3
*2*27**1 CORTES RODRIGUEZ, MARIA CARMEN Enfermera/o 3
*4*54**9 CRUZ ALONSO, MARIA YOLANDA Enfermera/o 2
*40**8*8 CRUZ CABEZA, MARIA ISABEL Enfermera/o 3
7**0*71* CRUZ EXPOSITO, MARIA AUXILIADORA Enfermera/o 3
*33**9*4 CUESTA DE LA FUENTE, CAROLINA Enfermera/o 3
*28*1**3 CUEVAS DESCHAMPS, DAVID Enfermera/o 4
4*8*8*8* DARIAS COELLO, MARIA DE LA O Enfermera/o 2
*0*11*7* DE AHUMADA PEÑA, SUSANA Enfermera/o 3
7*5*5*8* DE ARMAS GUTIERREZ, M.ª INMACULADA Enfermera/o 3
*4*57*9* DE LA PLATA RODRIGUEZ, IRENE Enfermera/o 2
*8*96**1 DE LEON TOSCO, YAIZA Enfermera/o 3
*38**1*3 DE RADA JIMENEZ, NURIA ISABEL Enfermera/o 3
*7*54*5* DIEZ ADRADAS, NATALIA Enfermera/o 2
5**46*5* DIAZ FERNANDEZ, PEDRO Enfermera/o 3
4*8**7*3 DIAZ GONZALEZ, ROSA MARIA Enfermera/o 3
4**0*91* DIAZ MARRERO, GEMA BELEN Enfermera/o 3
0*9**00* DIEZ PASCUA, RUBEN Enfermera/o 2
*54*2*9* DOMINGUEZ SUAREZ, EVELIO A. Enfermera/o 3
*8*1*8*6 ENCISO MARCA, JUANA BEATRIZ Enfermera/o 3
*49**03* ESCALERA PEREZ, JUAN MANUEL Enfermera/o 2
*8*00**1 ESPINOSA PALOMO, MARIA ESTHER Enfermera/o 3
7*7*5*2* ESTEBAN RAMIREZ, ELISABETH Enfermera/o 2
*85**4*2 ESTEVEZ CHICO, KATIA Enfermera/o 2
*8*06*3* ESTEVEZ RODRIGUEZ, M.CANDELARIA Enfermera/o 4
7*5**89* EXPOSITO BARBUZANO, ALBERTO Enfermera/o 3
*4*2*58* EZQUERRO MONTERO, CRISTINA ANA Enfermera/o 3
*55*2*3* FABELO SANTOS, MARTA MARIA Enfermera/o 3
4**77*1* FAJARDO PADRON, MARIA BELEN Enfermera/o 4
7**6*3*3 FALCON BARROSO, MARTA Enfermera/o 3
7**0*57* FARRAIS EXPOSITO, MARIA BELEN Enfermera/o 2
*38**6*5 FERNANDEZ BARRETO, CARLOS JAVIER Enfermera/o 3
*3*6*31* FERNANDEZ GUILLEN, INMACULADA Enfermera/o 3
*5*71**1 FERNANDEZ VIDAL, NATIVIDAD Enfermera/o 2
7*6*3*5* FLORES FERNANDEZ, JUAN ANTONIO Enfermera/o 3
7*6*1*0* FLORES FERNANDEZ, JUAN JOSE Enfermera/o 3
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*6*2*39* FONTAN REY, BEATRIZ Enfermera/o 3
*3*2*0*4 FORNELL MOYA, LETICIA MARIA Enfermera/o 2
*4*12*4* FUENTES FUENTES, EDUARDO Enfermera/o 2
7*8*8*1* GALAN ALONSO, SERGIO Enfermera/o 3
*20*9*4* GALLARDO HERNANDEZ, MARIA NIEVES Enfermera/o 3
5**45**0 GALVAN DE LA PAZ, ANGELES BEATRIZ Enfermera/o 3
*83*5**8 GAMEZ MESA, IRENE MARIA Enfermera/o 3
4*8*6*0* GARABOTE EXPOSITO, VANESA Enfermera/o 3
7*0*3*8* GARCIA ALONSO, MARTA LORENA Enfermera/o 2
*5*52**1 GARCIA ALVAREZ, MARIA DOLORES Enfermera/o 3
*8*61**6 GARCIA CASAÑAS, ESMERALDA ROSARIO Enfermera/o 3
4**03**6 GARCIA GONZALEZ, CRISANTO Enfermera/o 3
4*4**36* GARCIA MEDINA, JUAN PEDRO Enfermera/o 3
*37*2*5* GARCIA MORA, SANDRA Enfermera/o 3
4**3*24* GARCIA REQUENA, SUSANA Enfermera/o 3
7**33*1* GARCIA RODRIGUEZ, PILAR Enfermera/o 2
*33*9*9* GARRIDO VAZQUEZ, MARIA DOLORES Enfermera/o 2
4*8**61* GIL GIL, SERGIO JOSE Enfermera/o 3
*51**2*2 GLARIA GIMENO, EVA ISABEL Enfermera/o 3
4**58**3 GOMEZ GIL, CARLOS ANGEL Enfermera/o 3
3*0**6*9 GOMEZ GONZALEZ, ROSA MARIA Enfermera/o 3
7*2*1**5 GONGORA MARTINEZ, M.ª ASCENSIÓN Enfermera/o 2
4**68**1 GONZALEZ BRITO, NATALIA Enfermera/o 3
*0*28**1 GONZALEZ CORCOLES, ISABEL MARIA Enfermera/o 2

*8*0*0*0 GONZALEZ DE CHAVES AGUILERA, 
SANDRA Enfermera/o 3

*38**86* GONZALEZ GUTIERREZ, RUYMAN Enfermera/o 3
*54**66* GONZALEZ HERNANDEZ, M. DEL PILAR Enfermera/o 2

*38*0**7 GONZALEZ HERNANDEZ, MARIA 
CANDELARIA Enfermera/o 3

*85*2**1 GONZALEZ MARTIN, DENISSE Enfermera/o 3
3*6*6**1 GONZALEZ MEAS, FELIX Enfermera/o 3
*85*5*0* GONZALEZ RODRIGUEZ, FELIPE FACUNDO Enfermera/o 2
7*4**84* GONZALEZ RODRIGUEZ, M.ª JOSE Enfermera/o 3
7**08**1 GONZALEZ VARGAS, CARLOS SEBASTIAN Enfermera/o 4
3*6**61* GONZALO SANCHEZ, YOLANDA Enfermera/o 3
4**5*5*0 GORDILLO CORONADO, RAQUEL Enfermera/o 3
7**93**2 GORDILLO DIAZ, YAIZA Enfermera/o 3
7**8*9*9 GREGORIO MAZO, PATRICIA Enfermera/o 3
1*9*4*3* GUERRA ISLA, JOSE ANTONIO Enfermera/o 3
4*7*2**2 GUERRA MEDINA, MARIA BELEN Enfermera/o 4
*1*34**4 GUTIERREZ BELTRAN, MARIA ESTER Enfermera/o 2
*85**15* GUTIERREZ HERNANDEZ, MARIA JOHANA Enfermera/o 3
*2*71*2* HERAS ALVAREZ, ROSA MARIA Enfermera/o 3
4*1*9**0 HERNANDEZ CABRERA, OSCAR LUIS Enfermera/o 3
4**7*7*5 HERNANDEZ CAIROS, LUZ YENEIRE Enfermera/o 3
*37*8*8* HERNANDEZ GARCIA, CARMEN ROSA Enfermera/o 3
4**7*73* HERNANDEZ HERNANDEZ, M.ª ARANZAZU Enfermera/o 3
5*0**14* HERNANDEZ HERRERA, ANGEL LUIS Enfermera/o 3
4*4**68* HERNANDEZ SANCHEZ, M.DE LOS ANGELES Enfermera/o 3
7*6**18* HERRERA LUIS, MARIA YURENA Enfermera/o 3
*47*4*6* IMAZ ZANGUITU, JOSUNE Enfermera/o 3
4**02**8 JACINTO CASTILLO ESPINOSA, BEGOÑA Enfermera/o 3
3*2**8*2 JORGE CAO, M.ª DE LOS ANGELES Enfermera/o 2
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*38*2*8* JORGE DIAZ, MARIA YELITZA Enfermera/o 3
*97**4*0 LACALLE MANGAS, MARIA PILAR Enfermera/o 2
*4*7*5*5 LAMPREA CARRASCAL, MARIA JOSE Enfermera/o 2

4*8**7*6 LECUONA FALCON, NATALIA DE LOS 
ANGELES Enfermera/o 3

4**25**5 LAPIDO VIDAL, LUCIA Enfermera/o 2
4*3*6*3* LINARES GARCIA, MERCEDES Enfermera/o 3
*86**04* LLANOS RODRIGUEZ, LILIANA Enfermera/o 3
4**8*3*6 LOPEZ BENITEZ, MILAGROSA Enfermera/o 2
*49*2**6 LOPEZ LOPEZ, ANTONIO JESUS Enfermera/o 2
7*6*6**9 LOPEZ MESA, MARIA JOSE Enfermera/o 3
*8*7*1*2 LORENZO GARCIA, JORGE Enfermera/o 3
4**7*9*8 LORENZO PEREZ, DESIRÉE DE JESUS Enfermera/o 2
7*6**98* LORENZO RODRIGUEZ, FELIX TOMAS Enfermera/o 2
7**7*1*9 MARCOS MARTINEZ, BERENGUELA Enfermera/o 2
*3*64**0 MARINA REVILLA, DIEGO Enfermera/o 2
0*1**04* MARQUEZ BURDALLO, M.ª JOSEFA Enfermera/o 3
4*3**96* MARRERO ARENCIBIA, JOSE LUIS Enfermera/o 3
*3*04*0* MARRERO DIAZ, ANA PATRICIA Enfermera/o 3
*5*40**8 MARRERO MELIAN, AVELINO Enfermera/o 3
*5*4*28* MARRERO MIRANDA, CRISTINA AVELINA Enfermera/o 3
4**1*9*3 MARRERO VILLAR, MARCOS DAVID Enfermera/o 3
7*5*5*6* MARTIN ADRIAN, ANGEL LUIS Enfermera/o 3
7**69**9 MARTIN FEBLES, ANA ESTER Enfermera/o 3
*8*20**7 MARTIN FELIPE, ELENA Enfermera/o 2
*3*61*0* MARTIN GONZALEZ, JUAN JOSE Enfermera/o 3
4**95*5* MARTIN GUILLAMA, MARIA ROSA Enfermera/o 4
0*6*8**9 MARTIN LANCHA, ALEGRIA Enfermera/o 4
7*6*0**7 MARTIN MEANA, CAROLINA Enfermera/o 3
4*8**93* MARTIN RODRIGUEZ-SOLIS, FRANCISCO Enfermera/o 3
4**2*7*0 MARTIN RODRIGUEZ, CHAXIRAXI Enfermera/o 3
*38**8*2 MARTIN SOSA, CARLOTA Enfermera/o 3
5*0*1*9* MARTINEZ ALBERTO, CARLOS ENRIQUE Enfermera/o 3
*3*7*91* MARTINEZ GUEVARA, ANA BELEN Enfermera/o 2
*2*0*3*0 MARTINEZ SANTOS, CRISTINA Enfermera/o 3
*90**31* MARTINEZ SANTOS, ROSA MARIA Enfermera/o 3
*38*5*6* MEDINA GONZALEZ, CATHAYSA Enfermera/o 2
*28*1*0* MEDINA SANTANA, JOSEFA RUTH Enfermera/o 3
*2*2*59* MENARGUEZ IBAÑEZ, FRANCISCO Enfermera/o 2
*3*21*2* MENDEZ GONZALEZ, MARIA DEL CRISTO Enfermera/o 3
*3*9*2*5 MENDEZ LUIS, ANA LETICIA Enfermera/o 3
*26**3*6 MENENDEZ CASTILLO, MYRIAM Enfermera/o 3
*1*3*64* MESA ALONSO, SILVIA Enfermera/o 3
*8*6*83* MIRANDA MORALES, RUYMAN Enfermera/o 3
*38*8*7* MORALES LOPEZ, MARIANA Enfermera/o 3
7*1**0*8 MORCHON ALVAREZ, LAURA Enfermera/o 2
*2*60*2* MORENO PARDOS, ANA Enfermera/o 2
*46*2**3 MORENO PEREZ, AURELIANO Enfermera/o 2

1*7*6*4* MOSTANY PEREZ, MONICA                           
Enfermera/o 3

1**71*0* MUJIKA LOPEZ DE IPIÑA, JON Enfermera/o 3
7*6*9*0* MUÑOZ FERRON, M.ª TERESA Enfermera/o 2
7**77**6 MURAT RUIZ, SILVIA Enfermera/o 2
*6*8*37* NAVARRO VADILLO, JUAN FRANCISCO Enfermera/o 4
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*4*05**3 NEGRIN BUA, PATRICIA AZUCENA Enfermera/o 3
2**41**2 NOGUERA RUBIO, ROCIO Enfermera/o 3
*97**61* NUÑEZ SANCHEZ, ANA ISABEL Enfermera/o 3
*38*8*2* NUÑEZ VERA, MARIA JOSE Enfermera/o 3
*5*91*1* OROPESA FERNANDEZ, SARA Enfermera/o 2
3*3**90* ORTIZ PAREJA, M.ª INMACULADA Enfermera/o 3
*3*13**2 PADILLA ARTEAGA, MÓNICA Enfermera/o 4
1**2*00* PALACIOS VIRTO, YOLANDA Enfermera/o 3
*85*2**2 PAREJA RIOS, PABLO AIRAM Enfermera/o 2
2*9*6**3 PARRADO RIVERA, BEGOÑA Enfermera/o 2
*38*6*6* PARRILLA SUAREZ, IRENE CLARA Enfermera/o 3
8*0**3*3 PEDROS OLEGARIO, SONIA ROSALIA Enfermera/o 3
4**08*8* PEREZ AFONSO, MARIA DEL CARMEN Enfermera/o 3
4*8**9*6 PEREZ CANOVAS, MARIA LUISA Enfermera/o 4
1*0*0**5 PEREZ CARBAJO, MARIA MERCEDES Enfermera/o 3
*21*7*5* PEREZ CARBALLO, ESPERANZA DE JESUS Enfermera/o 3
7**65**2 PEREZ GARCIA, CEIBA Enfermera/o 3
4**1*71* PEREZ HERNANDEZ, CARMEN DELIA Enfermera/o 3
4**69**0 PEREZ HERNANDEZ, MARIA JESUS Enfermera/o 3
4*8**58* PEREZ LIMIÑANA, ELISA Enfermera/o 3
*2*79**5 PEREZ MARTIN, NIEVES GORETTI Enfermera/o 3
5*0**18* PEREZ MEILAN, ELSA Enfermera/o 3
7*7**69* PEREZ NEGRIN, ESTHER GLADYS Enfermera/o 2
*2*80*6* PEREZ PEREZ, MARIA ISABEL Enfermera/o 3
4**8*7*2 PEREZ PIÑERO, MARIA JANET Enfermera/o 3
4*1**24* PEREZ RENDON, FRANCISCO MANUEL Enfermera/o 3
7*4**87* PEREZ SANCHEZ, RUYMAN Enfermera/o 3
5*1**21* PLATA ACOSTA, ANA LUISA Enfermera/o 3
*5*6*8*3 POUSO PAZ, MARTA MONTSERRAT Enfermera/o 2
4**73*2* QUINTANO REINA, JOSE ANTONIO Enfermera/o 3
*86*4**2 QUINTERO FEBLES, JESUS MANUEL Enfermera/o 3
*38*2**4 QUINTERO SANCHEZ, LILIANA Enfermera/o 3
*8*70*8* RAMIREZ HERNANDEZ, MARIA BELINDA Enfermera/o 3
*34**3*1 RAMOS CANO, ANA MARIA Enfermera/o 3
*90*5*4* RAMOS HERNANDEZ, MARIA TERESA Enfermera/o 2
*68**2*0 RAMOS LOPEZ, ALBERTO Enfermera/o 3
*8*25**2 REINA ROBLES, ESTEFANIA Enfermera/o 2
4*8**3*3 REY PAIS, CRISTINA Enfermera/o 3
*65**02* REYERO ORTEGA, BEGOÑA Enfermera/o 3
4*8*0*8* REYES DARIAS, MARIA BEATRIZ Enfermera/o 3
0*1*0*0* RIVERA SELLER, MARIA JOSE Enfermera/o 3
7**6*96* RODRIGUEZ BRITO, ADRIANA NEREIDA Enfermera/o 2
*57*7*2* RODRIGUEZ CHACON, ALEJANDRO Enfermera/o 2
*8*58**6 RODRIGUEZ CHAVEZ, EVA RAQUEL Enfermera/o 3
*37**4*7 RODRIGUEZ DE HOYOS, ANA LORENA Enfermera/o 4
7**07*0* RODRIGUEZ DIAZ, MERCEDES Enfermera/o 4
7*5*8*0* RODRIGUEZ GARCIA, MIGUEL ANGEL Enfermera/o 2
*5*5*1*9 RODRIGUEZ GARRIDO, HELENA Enfermera/o 2
7*6**58* RODRIGUEZ GONZALEZ, DACIL Enfermera/o 3
4**50**7 RODRIGUEZ HERNANDEZ, DAVID Enfermera/o 4
*54**3*3 RODRIGUEZ HERNANDEZ, FREDESVINDA Enfermera/o 3
*08**23* RODRIGUEZ HERNANDEZ, ROSA NIEVES Enfermera/o 3
7**0*2*9 RODRIGUEZ HERNANDEZ, YURENA ISABEL Enfermera/o 3
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*21*1*9* RODRIGUEZ MARTIN, TOMAS DAVID Enfermera/o 3
*8*8*72* RODRIGUEZ MELIAN, YAIZA Enfermera/o 3
4*8*1*1* RODRIGUEZ ORIHUELA, CAROLINA Enfermera/o 2
7*5**0*8 RODRIGUEZ PEREZ, ANA BELEN Enfermera/o 3
4**42*0* RODRIGUEZ PEREZ, JACOB Enfermera/o 3
4**58*6* RODRIGUEZ PEREZ, RICARDO Enfermera/o 3
4**2*5*9 RODRIGUEZ PIRIANO, ANA MARIA Enfermera/o 2
4**44**3 RODRIGUEZ RODRIGUEZ, JAVIER Enfermera/o 3
4**0*75* RODRIGUEZ SANTOS, MARIA CANDELARIA Enfermera/o 3
*38**84* RODRIGUEZ VELAZQUEZ, ANA BELEN Enfermera/o 3
4**21**2 RODRIGUEZ VERA, GUACIMARA Enfermera/o 3
7*2**64* ROLDAN CONCEPCION, FATIMA MARIA Enfermera/o 2
4*4**28* ROLO DAMAS, ESTHER Enfermera/o 3
*8*74**2 RUIZ RODRIGUEZ, ANTONIO JAVIER Enfermera/o 3
4**76*4* RUIZ RODRIGUEZ, MARIA ISABEL Enfermera/o 3
*4*53*0* SABEL ESPASANDIN, MARIA AMPARO Enfermera/o 3
4**14**8 SABINA MOJICA, ROSA JULIA Enfermera/o 3
*1*2*94* SACRISTAN BURON, JAVIER Enfermera/o 3
7*6**98* SALGADO GONZALEZ, MERCEDES Enfermera/o 2
5**2*8*2 SALVADO ROMERO, NOELIA Enfermera/o 3
*84*5**2 SAN BLAS DIAZ, MARIA Enfermera/o 3
4**0*87* SAN LUIS DE AREVALO, CAROLINA Enfermera/o 3
1*3**55* SAN MARTIN TORO, EVA MARIA Enfermera/o 2
*38**0*7 SANCHEZ AMARAL, JAVIER VIRGILIO Enfermera/o 3
*66**8*9 SANCHEZ BLASCO, M.ª FLORENCIA Enfermera/o 2
7**10**9 SANCHEZ ESTEBAN, JUAN JESUS Enfermera/o 3
7*8*0**8 SANCHEZ LABANDON, BASILIO Enfermera/o 2
1**23*6* SANCHEZ MINGOT, MARGARITA Enfermera/o 2
*3*83*2* SANCHEZ SANCHEZ, BARBARA Enfermera/o 3
7**20*4* SANCHEZ SANCHEZ, RAUL Enfermera/o 3
5*0**6*0 SANTANA RIVERO, MONICA Enfermera/o 3

7**17**6* SANGÜESA DOMINGUEZ SILVIA Enfermera/o 3
2*7**2*4 SANTOS RUIZ, ANTONIO CARLOS Enfermera/o 3
0**26**0 SANZ GUTIERREZ, JOSE LUIS Enfermera/o 2
*59*2*9* SANZ PAREJA, PEDRO Enfermera/o 2
*3*7*3*5 SENDIN KATSCHER, JAIME ALEXANDER Enfermera/o 3
*0*31*8* SERRANO POZO, PALOMA Enfermera/o 3
*8*27**5 SOCAS SOCAS, MARLENE Enfermera/o 2
4**9*1*6 SOSA HERNANDEZ, JOSE ANTONIO Enfermera/o 3
*31**3*2 SOUTO LOPEZ, PABLO MANUEL Enfermera/o 2
7**08**6 STELLA GONZALEZ, M.ª SORAYA Enfermera/o 3
*5*6*75* SUAREZ FALCON, DUNIA Enfermera/o 2
*67*7*0* TAJES PAIS, MARIA FATIMA Enfermera/o 2
4*8*5**9 TAPIA ZARZA, NOEMI Enfermera/o 3
*4*0*9*5 TOBAJAS TOBAJAS, MARIA ELENA Enfermera/o 2
0**1*42* TOME MUÑOZ, FERNANDO JAVIER Enfermera/o 2
*2*7*1*5 TORRES LEON, CLARA DOLORES Enfermera/o 3
*3*0*20* VADILLO QUINTANA, MARIA LORENA Enfermera/o 3
0*0**44* VALADES ALONSO, FRANCISCA Enfermera/o 4
2**5*38* VALDELVIRA GIMENO, BEATRIZ Enfermera/o 3
*3*3*44* VALIENTE MONEDERO, MARIA DOLORES Enfermera/o 2
*89**6*7 VALLE DIAZ, MARIA SARA Enfermera/o 3
7**7*5*8 VARA DIEZ, MARIA DEL CARMEN Enfermera/o 2
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1**4*60* VAREA PAÑO, MARIA Enfermera/o 3
*8*8*7*7 VEGA MATEOS, YRALLA MARIA Enfermera/o 3
4**27**6 VEGA VILLAR, MARIA CRISTINA Enfermera/o 3
*6*86**4 VELA MEDEL, MANUEL Enfermera/o 4
7**5*3*1 VELASCO SANCHEZ, ALBERTO JOSE Enfermera/o 3
7**45*8* VELASCO VILLAR, MARIA DEL MAR Enfermera/o 3
0*8**60* VENEGAS ANTEQUERA, FRANCISCA Enfermera/o 3
4**5*0*4 VISPE ASTOLA, AMAIA Enfermera/o 2
*8*7*73* YANES GONZALEZ, ISAAC DOMINGO Enfermera/o 2
*4*43**6 YUNES MARTIN, MARIA DESIREE Enfermera/o 3
*4*5*77* ZUMETA CAÑAMAQUE, ARRATE Enfermera/o 2
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